[bookmark: _GoBack]附件：
[bookmark: _Toc59614588][bookmark: _Hlk450146187]1、将第五章“ 采购内容及总体要求”第二项“技术要求”中
“
	人员力量
	15分
	1、供应商针对本项目配备的项目负责人（限配备1名，填报多人的，按磋商响应文件中提供的得分最高的1人予以计分）具有测绘专业（或测绘相关专业）高级职称，得3分；具有测绘（或测绘相关专业）中级职称，得2分。本小项满分3分。
2、供应商针对本项目配备的项目组成员（项目负责人除外，同一人员不重复计分）：每有1人具有测绘专业（或测绘相关专业）高级职称，得3分；每有1人具有测绘专业（或测绘相关专业）中级职称，得2分；最多得12分。本小项满分12分。
注：
（1）测绘专业：指测绘工程、地理信息、地图制图、摄影测量、遥感、大地测量、工程测量、地籍测绘、土地管理、矿山测量、导航工程、地理国情监测专业。
测绘相关专业：指地理、地质、工程勘察、资源勘查、土木、建筑、规划、市政、水利、电力、道桥、工民建专业。
（2）磋商响应文件中须提供证书扫描件，且符合以上要求，否则磋商小组不予计分。
（3）若职称证书无法体现专业类别，须在磋商响应文件中提供其他能证明以上专业的相关证明材料扫描件，否则磋商小组不予计分。
（4）磋商响应文件中须提供供应商（2021年1月<含>以来任意一个月）为其缴纳社保的证明材料扫描件，证明材料形式详见供应商须知前附表。否则磋商小组不予计分。


”
更正为：
“
	人员力量
	15分
	1、供应商针对本项目配备的项目负责人（限配备1名，填报多人的，按磋商响应文件中提供的得分最高的1人予以计分）具有测绘专业（或测绘相关专业）高级职称，得3分；具有测绘（或测绘相关专业）中级职称，得2分。本小项满分3分。
2、供应商针对本项目配备的项目组成员（项目负责人除外，同一人员不重复计分）：每有1人具有测绘专业（或测绘相关专业）高级职称，得3分；每有1人具有测绘专业（或测绘相关专业）中级职称，得2分；最多得12分。本小项满分12分。
注：
（1）测绘专业：指测绘工程、地理信息、地图制图、摄影测量、遥感、大地测量、工程测量、地籍测绘、土地管理、矿山测量、导航工程、地理国情监测专业。
测绘相关专业：指地理、地质、工程勘察、资源勘查、土木、建筑、规划、市政、水利、电力、道桥、工民建专业。
（2）磋商响应文件中须提供证书扫描件，且符合以上要求，否则磋商小组不予计分。
（3）若职称证书无法体现专业类别，须在磋商响应文件中提供其他能证明以上专业的相关证明材料扫描件，否则磋商小组不予计分。
（4）磋商响应文件中须提供供应商（2021年1月<含>以来任意一个月）为其缴纳社保的证明材料扫描件，证明材料形式详见供应商须知前附表，若供应商配备的人员为退休人员，无须提供社保证明材料，但须提供退休证明材料扫描件，否则磋商小组不予计分。


”
